PERFIL

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
ESPECIALISTA EN GESTION CULTURAL

CONTACTO
TELEFONO: 3046387835

DIRECCION: CRA 6 # 8-12 PISO 2 Barrio E
Empedrado

CORREO ELECTRONICO:
juliocesaré204@hotmail.com

APTITUDES/HABILIDADES

s Gestidn y control de inventarios

o Andlisis de datos loglsticos

¢ Disefio y creacion de contenido para
publicidad/marketing

e Conocimiento de procesos de

fransporte de mercancias nacional e

internacional

Planificacion y organizacion

Toma de decisiones

Capacidad solucién de problemas

Capacidad de desarroflar frabajo en

equipo

tiderazgo

o Manejo tecnologias de ia
Informacion y comunicacion - TIC

® & ¢ @

OTROS ESTUDIOS / CURSOS

» Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
-Compelencias laborales en Atencién al
Cliente, 2024,
-Competencias laborales en
Manipulacion de afimentos, 2024,
-Competencias laborales en
Preparacion de alimentos, 2024.
-Curso en Gestion del Desarrolio del
Tatento Humano, 2024,
-Curso en Atencion y servicio ol cliente,
2013.

+ Caes Academy

-Curso Planificacion y Logistica
Estratégica de Eventos, 2024.

-Curso Tipo de eventos, Tipos de
moniajes requerido vy sus
caracteristicas, 2024.

-Curso Mercadeo y Comercializacién de
eventos, 2024.

-Curso Alimentos y Bebidas, 2024.

-Cutso Etigueta y Protocolo Empresarial

-Curso Maestria de Cerermonias

- Diplomado en Organizacién y Gestidén
de Eventos, 2024.

Parg todos los efectos legales, certffico
que tfodos los datos e informaciones
anofadas, son veraces.
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Julio Fesar Andrade Velasco

C.C. No. 76.316.214 de Popay@in--———

Julio Cesar Andrade Velasco
C.C. No. 76.316.214 de Popayan

EDUCACION
CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS — UNIMINUTO
ESPECIALISTA EN GESTION CULTURAL: junio de 2023 — marzo de 2024

UNIVERSIDAD INCCA DE COLOMBIA
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS: marzo de 1995 - diciembre de 1999

EXPERIENCIA LABORAL
JJA PRODUCCIONES SAS
Gerente; 23 de noviembre de 2018 - Actualmente

Funciones:

s Evaluar y controlar Jos sistemas logisticos.

e Supervisar el almacenamiento de mercancia y materiales ~ control de
inventarios.

e Planificar, ejecutar y coordinar eventos logisticos.

« Confratacién de capital humano.

s Analizar y estandarizar procesos para reduccién de costos.

{NDEPENDIENTE
Proyectos personales e individuales; 01 de enero de 2000 - Actuaimente

Funciones:

¢ Contratar artistas nacionales e internacionales para concierios.

¢ Coordinar logistica, enfrega de materiales y la producciéon de eventos
masivos a nivel departamental v nacional,

¢ Desarrollar estrategias de marketing y publicidad para promocionar
eventos.

* Planificacion, ejecuciony coordinar de eventos masivos.

CORPORACION UN FUTURO MEJOR - CORPOFUTURO
Coordinador/Programador de eventos logisticos; 01 de abril de 2013 - 31
agosto de 2018.

s Desarrollar estrategias de marketing y publicidad para promocionar
eventos.

e Supervisar contratos logisticos de la Corporacién a nivel municipal,
departamental y nacional.

e Planificacion, ejecucidony coordinar de eventos masivos.






DE COLOMBIA,
S MILITARES - *
Tarjeta Reservista Segunda Cldase

lwoweo 76316214

APELLIDOS Y NOMBRES
ANDRADE VELASCO

JULIO CESAR

- - ".. . > . - z jmmk“
FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA EJERCITO NACIONAL ) "l
Instrucciones Especiales i

1. Este es un documento publico y es requisito presentario para los
siguientes casos:
- Celebrar contratos con cualquier entidad publica.
- Ingresar a la carrera administrativa
- Tomazr posesion de cargos publicos. .
- Obtener grado de profesional en cualquier centro d te de
educacién superior

2. En caso de convocatoria de reservas, de llamamiento especial o }
de movilizacién, debe efectuar presentacion inmediata en la 1
unidad militar mas cercana al lugar de su residencia para !
recibir instrucciones al respecto. A i —— | Y

W | zvesses
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UNIMINUTO

Corporarion Universitaria Minuto de Bios

Julio Cesar Andrade Yelasco

CC No. 76316214

Ha cumplido con los requisitos académicos exigidos por la Institucion,
la cual, con las debidas autorizaciones le otorga el titulo de

Lspecialista en Gestion Cultural

Cddigo SNIES: 111237
en testimonio se firma Yy sella este c[ip[oma

f— A

Consejo de Fundadores Rector General

or Sede

Rect Secretario General

Hersoneria Jurtdica oforgada por

Folio 503 del Wibro de Registrn No. 014

thlica de Colombi i
ﬁ:é;?;:i%ﬁi;zgaéﬁfn ¢ 1940 ﬁppu tta B II n'm ‘ta Bogotd, 28 de junio de 2024

ﬁigilaha(ﬁinghutndﬁn Nﬂ. DP H141H75H3226538
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REPULLICA DECOLOMBIA . |

Ministeddo de Educacion Nacional

UNIVERSIDAD INCCA DE COLOMBIA

Personerfa Jurfdica Resolucion 1891 de junio 19 de 1963
Decreto ljecutivo No, 687, Mayo 6 de 1970

EN CONVENIO SUSCRITO CON LA
CORPORACION UCICA

Personerta Jurfdicn N* 13002 de Agosto 30 de 1984

CONFIEREA

JULIO CESAR ANDRADE VELASCO

Cédula de ciudadanfa No, 76316214 de Popayén (Cauca)

EL GRADO PROFESIONAL DE
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

Cumplidos los requisitos est:*utarios y reglamentarios, que lo acreditan
para ejereer lapofesion con base en la Ley.

4 Santafé de Bogusa, 2/ ¢'_osto de 1999 (8

'
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- I —
Dr, JOSE ENRIQUL CONTI IMUIISIA Dr. JOSE DL JESUS BOBADILLA VARGAS
RECTOR

RECTOR ‘ )
UNIVERSIDAD INCCA DECOLOMBDIA CORIPORACION UCICA

Dr, JOSE GREGORIO AVELLANEDA PULIDO
SLCRETARIO GENERAL
UNIVERSIDAD INCCA DE COLOMDIA

RUGISTRO:
LIRO: _._!___. FOLIO: _gls-z—-— NUMERC: __QMSJ— Q@

Escaneado con CamScanner



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a
JULIO CESAR ANDRADE VELASCO

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa - NIVEL INTERMEDIO

Codigo: 210601020 - Version: 2

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en POPAYAN. A los veintinueve (29) dias del mes de Noviembre de dos mil veinticuatro (2024)

Firmado Digitalmente por

2091078 - 29112024
No Y FECHA REGISTRO HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ
Subdirector (E) CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS
REGIONAL CAUCA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
930700210601020242CC76316214C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

JULIO CESAR ANDRADE VELASCO

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 76316214
Quien demostr6 su Competencia Laboral en la
Norma
Manipular alimentos de acuerdo con procedimiento técnico y normativa de alimentos - NIVEL

AVANZADO
Cadigo: 290801106 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. sefirma el presente en POPAYAN. A los diecisiete (17) dias del mes de Octubre de dos mil veinticuatro (2024)
Firmado Digitalmente por

i TN N

1998785 - 17/10/2024
No'Y FECHA REGISTRO DARIO BERNARDO MONTUFAR BLANCO
Subdirector (E) CENTRO AGROPECUARIO

REGIONAL CAUCA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo € nimero
911300290801106241CC76316214C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a
JULIO CESAR ANDRADE VELASCO

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Preparar alimentos de acuerdo con orden de produccion y receta estindar - NIVEL AVANZADO
Codigo: 260201088 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en POPAYAN. A los dos (2) dias del mes de Mayo de dos mil veinticinco (2025)
Firmado Digitalmente por

2343793 - 02/05/2025
No Y FECHA REGISTRO HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ
Subdirector (E) CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS
REGIONAL CAUCA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
930700260201088251CC76316214C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JULIO CESAR ANDRADE VELASCO
Con Cédula de Ciudadania No. 76316214

Curso y aprobo la accion de Formacion

GESTION DEL DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO

con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Popaydn. a los treinta (30) dias del mes de septiembre de dos mil veinticuatro (2024)

Firmado Digitalmente por

HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ

Subdirector (E) 100479394 - 30/09/2024
CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL CAUCA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9307003056454CC76316214C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

JULI10O CESAR ANDRADE VELASCO

Con Cedula de Ciudadania No. 76.316.214

Curso y aprobo la accién de Formacion

ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE

con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Popayan, a los diez (10) dias del mes de abril de dos mil trece (2013)

Firmado Digitalmente por

CARMEN BUCHELI VIDAL

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Popayan
CARMEN BUCHELI VIDAL
SUBDIRECTOR 10994514 - 10/04/2013
CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS FECHA REGISTRO

REGIONAL CAUCA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
930700449841CC76316214C.
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TU ACADEMIA DE CAPACITACION ESPECIALIZADA

OTORGA EL PRESENTE

CERTIFICADO

A:

JULIO CESAR ANDRADE VELASCO

Por haber cumplido exitosamente con los requisitos
académicos de nuestra institucion del curso:

Planificacion y Logistica Estratégica de Eventos

Habiendo culminado con éxito en la fecha:

8 noviembre 2024

A
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Viinessia  Tvieapo £.-

Vanessa Lorenzo

Nelson M. Rodriguez G.
Directora Académica

CEO & Founder

Caes Academy una marca certificada en

ORGANIZACIONES 2 GESTION Codigo Certificado:
EDUCATIVAS . DE LA CALIDAD
. I Q N E T 2547-4637-4957-4813

UNE-ISD 21001 . 150 9001




s CALS

@ o i ANENY

TU ACADEMIA DE CAPACITACION ESPECIALIZADA

OTORGA EL PRESENTE

CERTIFICADO

A:

JULIO CESAR ANDRADE VELASCO

Por haber cumplido exitosamente con los requisitos
académicos de nuestra institucion del curso:

Tipo de Eventos, Tipos de Montaje Requerido y sus
Caracteristicas

Habiendo culminado con éxito en la fecha:

20 noviembre 2024
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Vanessa Lorenzo

Nelson M. Rodriguez G.
Directora Académica

CEO & Founder

Caes Academy una marca certificada en

ORGANIZACIONES 2 GESTION Codigo Certificado:
EDUCATIVAS . DE LA CALIDAD
. IQNET 4066-5578-5994-3386

UNE-ISD 21001 . 150 9001
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TU ACADEMIA DE CAPACITACION ESPECIALIZADA

OTORGA EL PRESENTE

CERTIFICADO

A:

JULIO CESAR ANDRADE VELASCO

Por haber cumplido exitosamente con los requisitos
académicos de nuestra institucion del curso:

Mercadeo y Comercializacion de eventos

Habiendo culminado con éxito en la fecha:

29 noviembre 2024
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Vanessa Lorenzo

Nelson M. Rodriguez G.
Directora Académica

CEO & Founder

Caes Academy una marca certificada en

ORGANIZACIONES 2 GESTION Codigo Certificado:
EDUCATIVAS . DE LA CALIDAD
. I Q N E T 4729-2876-5407-6233

UNE-ISD 21001 . 150 9001
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TU ACADEMIA DE CAPACITACION ESPECIALIZADA

OTORGA EL PRESENTE

CERTIFICADO

A:

JULIO CESAR ANDRADE VELASCO

Por haber cumplido exitosamente con los requisitos
académicos de nuestra institucion del curso:

Alimentos y Bebidas

Habiendo culminado con éxito en la fecha:

6 diciembre 2024
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Nelson M. Rodriguez G. Vanessa Lorenzo

CEO & Founder Directora Académica

Caes Academy una marca certificada en

AENOR SN /AENOR
ORGANIZACIONES 5 GESTION Codigo Certificado:
EDUCATIVAS . DE LA CALIDAD

. IQNET 1408-5366-6239-4188

UNE-ISD 21001 . 150 9001
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TU ACADEMIA DE CAPACITACION ESPECIALIZADA

OTORGA EL PRESENTE

CERTIFICADO

A:

JULIO CESAR ANDRADE VELASCO

Por haber cumplido exitosamente con los requisitos
académicos de nuestra institucion del curso:

Etiqueta y Protocolo Empresarial

Habiendo culminado con éxito en la fecha:

18 diciembre 2024
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Vanessa Lorenzo

Nelson M. Rodriguez G.
Directora Académica

CEO & Founder

Caes Academy una marca certificada en

ORGANIZACIONES 2 GESTION Codigo Certificado:
EDUCATIVAS . DE LA CALIDAD
. I Q N E T 2757-3487-5627-1561

UNE-ISD 21001 . 150 9001
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TU ACADEMIA DE CAPACITACION ESPECIALIZADA

OTORGA EL PRESENTE

CERTIFICADO

A:

JULIO CESAR ANDRADE VELASCO

Por haber cumplido exitosamente con los requisitos
académicos de nuestra institucion del curso:

Maestria de Ceremonias

Habiendo culminado con éxito en la fecha:

18 diciembre 2024
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Nelson M. Rodriguez G. Vanessa Lorenzo

CEO & Founder Directora Académica

Caes Academy una marca certificada en

AENOR SN /AENOR
ORGANIZACIONES 5 GESTION Codigo Certificado:
EDUCATIVAS . DE LA CALIDAD

. I Q N E T 1661-4775-2921-5903

UNE-ISD 21001 . 150 9001
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TU ACADEMIA DE CAPACITACION ESPECIALIZADA

OTORGA EL PRESENTE:

CERTIFICADO

JULIO CESAR ANDRADE VELASCO

Por haber terminado y cumplido exitosamente con el plan de estudio de nuestra
institucidn para el programa:

Diplomado en Organizacion y Gestion de Eventos

Habiendo culminado con éxito en la fecha:
18 diciembre 2024

g (
--"'-. |
JIT; . Ll_i i il a LYt aed -
Nelson M. Rodriguez G. Vanessa Lorenzo
CEO & Founder Directora Académica

Caes Academy un marca certificada en:

L]
ORGANIZACIONES - GESTION
-

Cédigo Certificado: EDUCATIVAS :IQNET DE LA CALIDAD
6236-7532-1001-2788 UNE-ISO 21001 % 1509001




/3 Nit: 900134815-6

c0RPOFUTURO

LA SUSCRITA DIRECTORA EJECUTIVA DE
LA CORPORACION UN FUTURO MEJOR “CORPOFUTURO”
NIT. 900134815-6

CERTIFICA QUE

El profesional en Administracion de Empresas JULIO CESAR ANDRADE
VELASCO, identificado con cedula de ciudadania nimero 76.316.214 de Popayan,
se desempefio como supervisor de los contratos relacionados con la organizacion
y logistica de empresas publicas y privadas a nivel Municipal, Departamental y
Nacional, de los diferentes eventos de la corporacion, desempefiando labores en
logistica, organizacién y programacién de eventos. Cargo que desempefio desde el
01 de abril de 2013 hasta el 31 de agosto de 2018.

En desempefio de las labores como coordinador de los diferentes eventos de la
corporacion demostro idoneidad, responsabilidad y honestidad.

Para constancia de lo anterior se firma en la ciudad de Popayan a los catorce (14)
dias del mes de septiembre de 2018.

Ttoclte Boeo ol A ceecd
FLORALBA RUANO DE MORENO
C. C. No. 34.352.355
Representante Legal
CORPORACION UN FUTURO MEJOR - CORPOFUTURO
NIT. 900134815-6

CARRERA 6 A No. 10N-63 POPAYAN- CAUCA
CORREO corpofuturoi@hetmail.com



Elaborado por:

PLAN DE CAPACITACION Ing. VERONICA A. ORDONEZ V.

Resolucion 2674 de 2013
PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS Resolucion RES-BPM- 0419_2023( L r

Secretaria de Salud D.C AUBITORA DE CALIDAD

OBIJETIVO

Capacitar al personal manipulador de alimentos del establecimiento, en las buenas practicas de
higiene, manejo, preparacién, conservacion y distribucion de alimentos establecidas en la
legislacion vigente, para conservar las condiciones higiénico sanitarias, la calidad y garantizar la
inocuidad de los alimentos.

ALCANCE

Este plan de capacitacion es de obligatorio cumplimiento para todo el personal que interviene
en la cadena productiva y de distribucion de los alimentos del establecimiento en lo
concerniente a la capacitacion de la Buenas Practicas de Manufactura y algunos temas de interés
general, involucrados directamente en la produccién de alimentos e indirectamente en el
transporte y expendio de los mismos.

TEMAS ABORDADOQOS

¢ La higiene de los alimentos

e Buenas practicas de manufactura

e Conservacion y vida util de los alimentos

e Ecologia microbiana

e Prevencion de contaminacion cruzada: tipos, fuentes de contaminacion de alimentos
e Rotulacion y manejo método (primeros en entrar, primeros en salir)

e Plan de saneamiento y sus 4 programas. Manejo de formatos de registro

METODOLOGIA: Se realiza el proceso de capacitacion a las personas que se relacionan en la
asistencia. Las jornadas se desarrollaron de manera magistral y practica, permitiendo profundizar
en conceptos y procedimientos que deben aplicar de manera diaria en su lugar de trabajo. Se
presentaron laminas alusivas a la manipulacion higiénica de alimentos, donde se debia identificar
factores de riesgo. Igualmente se explica sobre de almacenamiento de productos y alimentos de
acuerdo con su naturaleza. Se hace énfasis en el Plan de Saneamiento Basico, donde se menciona
cada uno de los formatos que lo soportan teniendo en cuenta el programa.

Asi mismo, se presentaron videos alusivos a la tematica: “Principios de higiene en la
manipulacion de alimentos” y “Enfer transmitidas por alimentos”; siendo utiles para
reforzar las tematicas vistas. F i

FHGEMIERA DE ALIMENTOS
AUDITORA DE CALIDAD

Al finalizar la jornada, se abre un espacio para dudas e inquietudes del asistente y se realiza
evaluacion oral con preguntas aleatorias para verificar el nivel de comprension de los temas
vistos.

Paginalde2
veronicalelandra.ov@gmail.com
Celular 3216093179




PLAN DE CAPACITACION

PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS

Elaborado por:

Ing. VERONICA A. ORDONEZ V.
Resolucion 2674 de 2013
Resolucion RES-BPM- 0419-2023
Secretaria de Salud D.C

ALVDITORA DE CALIDAD

RECUROS/MATERIALES: Computador Portatil, videos, laminas ilustrativas.
INTENSIDAD HORARIA: La jornada tuvo una duracion total de 10 horas, abordadas en dos dias.

CRONOGRAMA
No. TEMA FECHA DURACION
1 e Buenas practicas de manufactura e higiene de los alimentos | 28-03-2025 2 hr
2 e Plan de saneamiento y sus 4 programas (generalidades) 28-03-2025 2 hr
3 e Conservacion y vida util de los alimentos 28-03-2025 1hr
4 e Ecologia microbiana 29-03-2025 1hr
5 e Prevencion de contaminacion cruzada: tipos, fuentes de - 29-03-2025 2 hr
contaminacion de alimentos.
6 e Rotulacion y manejo método (primeros en entrar, primeros 29-03-2025 1hr
en salir)
7 Dudas, inquietudes, evaluacion oral de aprendizaje taller 29-03-2025 1hr
participativo
REGISTRO DE ASISTENCIA DE PARTICIPANTES
CAPACITACION BPM
Lugar de la Capacitacion; Popayan — Cauca
Fecha: 28 y 29 marzo 2025 Hora de inicio: |3 pm Hora de fin: 8 pm

Responsable de la capacitacion:

Veronica A. Ordofiez V.

Profesidn: Ingeniera de alimentos

Temas (s): Resolucion 2674 de 2013. Buenas practicas de manufactura e higiene de los alimentos.

No NOMBRE Y APELLIDOS No.CEDULA | TELEFONO ‘FIRMA
1 Juan Fernando Fernandez Gémez | 76.328.832 Not—(=—
3o00z0éspin| T X E
. ~ _ - 7\ [
2 Julio Cesar Andrade Velasco 76316214 [3cqesgieds S 'S W

QS 95061 Caty
Ingeniera de alimentos — Capacitador

Cel. 3216093179

IMGEMIER A DF ALIMENTOS

CALIDAD

AUVDITORA DE

veronicalejandra.ov@gmail.com
Celular 3216093179

Pagina 2 de 2

IHOCENIERA DE ALIMENTCS

INGENIERA DE ALIMENTOS




Se expide en Popayan Cauca el dia 31 de marzo de 2025
VERONICA ALEJANDRA ORDONEZ, V.
: INGENIERA DE ALIMENTOS ”\ 0
. Nudanes -Letasen
WSS S En cumplimiento del Articulo 12 de la resolucién 2674 C\}‘JiOi)lﬂﬂ }‘i OMNP‘J a

de 2013 4 [imentos

41954
CERTIFICA QUE M.P 19254195

Julio Cesar Andrade Velasco TP 1’9@?412?&?&1) ' NEEY:
C.C 76.316.214

Asistio al — BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA Y Para confirmar la validez del presente
SIS0 a la capacitacion en . rtificado comunicarse al numero 3216093179
HABITOS SANITARIOS PARA LA MANIPULACION DE e 2
ALIMENTOS Y BEBIDAS Vigencia | afio IBEENIEEA BE AL INENTDS

Linan




RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE | CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
NI 901235624 3 JJA PRODUCCIONES SAS B 0 POSITIVA - 14-23 UNICA 9007 Juridica A S O PAG 0
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
19-1 CR 6 NO 8 12 SEGUNDO PISO 3046387835 GERENCIA@JA-PRODUCCIONES.COM S 5 a
i i
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |[CENTRO DE TRABAJO| DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2025-09 2025-10 34946361 E 2025-10-06 TODOS LOS CENTROS CAUCA TODOS 1.070.100 0 BANCOLOMBIA
N° AFILIADOS REF. DE PAGO (PIN) FECE":GL(I)MITE ESTADO PLANILLA
3 34946361 2025-10-07 Pagada
EMPLEADO NOVEDADES DIAS PENSION SALUD CCF RIESGOS TARIFA |PARAF | SENA | ICBF [ESAP| MIN &
= | O
§ 8 Total Exento de Actividad
N ID EMPLEADO SALARIO Mogﬁbﬂ;}g RE 2 E ﬁ % 'EQL % @ E '@ é "'_d % 5;:) % '9 &| EPST | AFPT E E é g’ NOMBRE IBC Cot FNSOL [ FNSUB| NOMBRE IBC Cot NOMBRE IBC Cot IBC Cot. ARL IBC Cot. Cot. Cot. Cot. | & g IPETGSEAS || Eeumeie
(2]
RUIZ BERMUDEZ DORA| 1.423.500 PORVENIR- 1.423.500 ISANITAS 1.423.500 ICOMFACAUC| 1.423.500 1.423.500
1 CC 25600038 LILIA Fi 0 30|30|30(30 b30301 227.800 0 OEPSOOS 57.000) IA-CCF14 57.000) 14.900( 0,01044 0| 0 0 0 ofo1l| 0 356.700 S 2900201
NUEVA E.P.S.
IWNDRADE VELASCO 1.423.500 PORVENIR- 1.423.500 1.423.500 ICOMFACAUC| 1.423.500 1.423.500
2 CC 76316214 JULIO CESAR F 0 30|30(30(30 30301 227.800] 0 0|S.A.-EPS037 57.000) IA-CCF14 57.000) 14.900( 0,01044 0| 0 0 0 of{oil| 0 356.700] S 2900201
IGUZMAN POLINDARA 1.423.500 ICOLPENSION| 1.423.500 ISANITAS- 1.423.500 ICOMFACAUC| 1.423.500 1.423.500
3 CC 1061817850 JOHN SEBASTIAN Fi 0 30|30|30(30 £S.25.14 227.800 0 OEPSOOS 57.000) IA-CCF14 57.000) 14.900( 0,01044 0| 0 0 0 ofo1| O 356.700 S 2900201
RESUMEN PLANILLA PAGADA
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE [ cODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
NI 901235624 3 JJA PRODUCCIONES SAS B 0 POSITIVA - 14-23 UNICA 9007 Juridica A S O PAG 0
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
19-1 CR 6 NO 8 12 SEGUNDO PISO 3046387835 GERENCIA@JA-PRODUCCIONES.COM S S a
i i
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |[CENTRO DE TRABAJO| DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2025-09 2025-10 34946361 E 2025-10-06 TODOS LOS CENTROS CAUCA TODOS 1.070.100 0 BANCOLOMBIA
N° AFILIADOS REF. DE PAGO (PIN) FECE":(;‘IOMITE ESTADO PLANILLA
3 34946361 2025-10-07 Pagada
TOTALES IBC
IBC PENSION IBC SALUD IBC RIESGOS IBC CAJAS IBC PARAF
4.270.500 4.270.500 4.270.500 4.270.500 0
RESUMEN DE PAGO
SALDOS E
SUBSISTEMA CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO VALOR UPC INCAPACIDADES | VALOR A PAGAR
DESCONTADOS
AFP(Administradoras: 2) 3 683.400 0 0 683.400
PORVENIR 230301 800224808 8 2 455.600 0 0 455.600
COLPENSIONES 25-14 900336004 7 1 227.800 0 0 227.800
EPS(Administradoras: 2) 3 171.000 0 0 171.000
SANITAS EPS005 800251440 6 2 114.000 0 0 114.000
NUEVA E.P.S. S.A. EPS037 900156264 2 1 57.000 0 0 57.000

Paginal 2025-10-07




RESUMEN DE PAGO

SALDOS E
SUBSISTEMA CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO VALOR UPC INCAPACIDADES | VALOR A PAGAR
DESCONTADOS

ARP(Administradoras: 1) 3 44.700 0 0 44.700
POSITIVA 14-23 | 860011153 | 6 3 44.700 0 0 44.700
CCF(Administradoras: 1) 3 171.000 0 0 171.000
COMFACAUCA CCF14 | 891500182 | 0 3 171.000 0 0 171.000
Gran Total 1.070.100 0 0 1.070.100

Péagina 2 2025-10-07
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